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POTVRDENIE
0 zdanitel'nych prijmoch fyzickej osoby zo zavislej ¢innosti a d’alSich idajoch podl’a § 39 ods. 5 zakona ¢. 595/2003 Z. z.
0 dani z prijmov v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zakon*) za zdafiovacie obdobie

Pefiazné udaje sa vypliaji v eurach s presnostou na eurocenty OPRAVNEY [
I. UDAJE O ZAMESTNANCOVI
Priezvisko Meno Rodné ¢islo (ak datiovnik nema rodné dislo,
uvedie sa datum narodenia)
Titul (pred menom) | Titul (za priezviskom)
Adresa trvalého pobytu
Ulica | Stipisné/orientacné &islo | pSC
Obec | Stat
Zamestnanec je daflovnikom s obmedzenou daiiovou povinnostou podl'a zdkona [

a prislusnej zmluvy o zamedzeni dvojitého zdanenia (vyznadi sa x)

1. UDAJE O ZDANITEIENYCH PRIJMOCH A DALSIE UDAJE

Uhrn vyplatenych zdanitePnych prijmov zo zavislej Ginnosti (§ 5 zaikona), okrem prijmov,

01 Z ktorych sa dan vybera zrazkou podla § 43 zakona

0la uhrn prijmov plynucich na zéklade dohdd o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru
01b to?wo uhrn prijmov plynucich zo zdrojov v zahranici, pri ktorych sa postupuje podl'a § 45 zadkona
0lc zdanitel'né prijmy poskytnuté formou produktov vlastnej vyroby

02 | Poistné a prispevky celkom (r. 02a + r. 02b + r. 02c)

02a . na socialne poistenie (zabezpecenie)

02b| * tqh © 1}hrn na zdravotné poistenie

02c poistného na socialne, zdravotné poistenie, ktoré sa viaze k prijmom uvedenym nar. 01b

03 | Ciastkovy zaklad dane (r. 01 — r. 02)

04 | Uhrn preddavkov na daii zrazenych podla § 35 zédkona (bez uplatnenia dafiového bonusu)

05 | Uhrn prijmov oslobodenych od dane podla § 5 ods. 7 pism. k) zédkona (max. 200 €)

06 | Uhrn prijmov oslobodenych od dane podl'a § 5 ods. 7 pism. 1) zikona (max. 2 000 €)

07 | Uhrn prispevkov na rekredciu oslobodenych od dane podl’a § 5 ods. 7 pism. b) zdkona

07a - ztoho prispevok na rekreaciu za predchadzajuci kalendarny rok

08 | Uhrn prispevkov na §portova &innost’ dietat’a oslobodenych od dane podla § 5 ods. 7 pism. b) zékona

09 | Suma nezdanitel'nej Casti zakladu dane na daniovnika podl'a § 11 ods. 2 pism. a) zdkona

10 | Suma zamestnavatel'om zrazenych prispevkov na doplnkové dochodkové sporenie

11 | Zuctované a vyplatené za mesiace (uvedie sa Ciselné oznacenie mesiacov) |

Udaje o priznanom a vyplatenom daiiovom bonuse podla § 33 zikona

Meno a priezvisko dietat’a Rodné ¢islo | Kal. mesiace Suma

12

SPOLU:

111. UDAJE O ZAMESTNAVATELOVI

Priezvisko a meno, ak ide o fyzicku osobu; obchodné meno alebo nazov, ak ide o pravnicki osobu; DIC:

Adresa trvalého pobytu, ak ide o fyzicku osobu; sidlo, ak ide 0 pravnick( osobu:

Podpis a odtlacok peciatky zamestnavatel’a

1) Vyznadi sa krizikom, ak zamestnavatel’ vystavuje opravné potvrdenie podl'a § 40 ods. 7 zdkona.



Poucenie
na vyplnenie potvrdenia o zdanite’nych prijmoch fyzickej osoby zo zavislej ¢innosti a d’alSich udajoch
podrla § 39 ods. 5 zakona ¢. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov v zneni neskor$ich predpisov (d’alej len ,,zakon*)
za zdaiiovacie obdobie

Zamestnavatel, ktory je platitelom dane (d’alej len ,zamestnavatel*), je povinny za obdobie,

za ktoré zamestnancovi vyplécal zdanitel'ny prijem, vystavit’ potvrdenie o zdaniteI'nych prijmoch fyzicke;j

osoby zo zavislej Cinnosti (dalej len ,,potvrdenie®) z udajov uvedenych na mzdovom liste, pripadne

v evidencii podl'a § 39 ods. 4 zakona, ktoré su rozhodujice na vypocet zakladu dane, preddavkov na dan,

dane,

na priznanie zamestnaneckej prémie a na priznanie danového bonusu za prislusné zdanovacie obdobie.

Zamestnavatel’ potvrdenie doruc¢i zamestnancovi najneskor do:

a) 10. marca zdanovacieho obdobia, v ktorom zamestnanec podava dafiové priznanie, alebo

b) 10. februara po skonceni zdanovacieho obdobia, v ktorom alebo za ktoré zamestnavatel’ vyplatil
prijem zo zavislej Cinnosti zamestnancovi, ktory ziada o vykonanie ro¢ného zictovania iného
zamestnavatela, ak o vystavenie dokladu poziada najneskoér do 5. februdra po skonceni zdafiovacieho
obdobia.

Zamestnavatel' vystavi adoru¢i potvrdenie zamestnancovi aj vtedy, ak tomuto zamestnancovi

v zdafiovacom obdobi poskytol len plnenia oslobodené od dane podla § 5 ods. 7 pism. b), K) a I) zakona,

ktoré sa uvadzaji na r. 05 az 08 tohto potvrdenia.

Ak zamestnavatel’ alebo zamestnanec zistil, ze potvrdenie podl'a § 39 ods. 5 zakona obsahuje nespravne

udaje, zamestnavatel’ vystavi opravné potvrdenie do konca mesiaca nasledujuceho po mesiaci, v ktorom

zistil, ze potvrdenie obsahuje nespravne udaje alebo do konca mesiaca nasledujiiceho po mesiaci,

v ktorom zamestnavatela na tuto chybu zamestnanec upozornil. V potvrdeni zamestnavatel vyznaci,

ze ide o opravné potvrdenie.

I. UDAJE O ZAMESTNANCOVI
Zamestnavatel’ vyplni udaje o zamestnancovi podla predtlace.
11. UDAJE O ZDANITEENYCH PRIJMOCH A DALSIE UDAJE

Na riadku 01 sa uvadza ahrn vyplatenych zdanitelnych prijmov zo zavislej Cinnosti (penaznych
aj nepenaznych), okrem prijmov, z ktorych sa dan vybera zrazkou podla § 43 zakona. Do tthrnu prijmov
sa uvedu aj nepenazné prijmy podla § 5 zakona, z ktorych nebolo mozné v zdaniovacom obdobi zrazit’
preddavok na dan [§ 35 ods. 3 pism. a) zakona]. Na riadku 0la sa uvadza uhrn zdaniteInych prijmov
zo zévislej Cinnosti, ktoré zamestnancovi plynuli na zéklade dohod o pracach vykonavanych mimo
pracovného pomeru podl'a zakona ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni neskorSich predpisov (dalej
len ,,Zakonnik prace®), priom tieto prijmy su zahrnuté v sume aj nar. 01. Na riadku 01b sa uvadza tthm
zdanitelnych prijmov zo zavislej ¢innosti z0 zdrojov V zahrani¢i, pri ktorych sa postupuje
podla § 45 zakona a zamestnancovi plynuli od zamestnavatel'a, ktory potvrdenie vystavuje. Uvedené
prijmy s zahrnuté v sume aj na r. 01. Na riadku Olc zamestnavatel’, ktorého predmetom ¢innosti je
pol'nohospodarska vyroba, uvadza uhrnni sumu zdanitelného prijmu poskytnutého zamestnancovi
formou produktov vlastnej vyroby. Na tomto riadku sa neuvadzaju prijmy oslobodené od dane
podla § 5 ods. 7 pism. K) zakona, ktoré zamestnavatel’ uvadza na r. 05 tohto potvrdenia.

Na riadku 02 sa uvadza uhrn poistného a prispevkov, ktoré je povinny platit zamestnanec
(§ 5 ods. 8 zakona) podl'a zakona ¢. 461/2003 Z. z. o socialnom poisteni v zneni neskorsich predpisov,
zakona €. 328/2002 Z. z. o socialnom zabezpeceni policajtov a vojakov a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonoVv V zneni neskorSich predpisov, zdkona ¢. 580/2004 Z. z. o zdravotnom poisteni a 0 zmene
a doplneni zakona ¢. 95/2002 Z. z. 0 poistovnictve a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskor$ich predpisov, zakona €. 43/2004 Z. z. o starobnom déchodkovom sporeni a 0 zmene a doplneni
niektorych zékonov v zneni neskorsich predpisov alebo prispevkov na zahrani¢né poistenie zamestnanca,
na ktorého sa vztahuje povinné zahrani¢né poistenie rovnakého druhu. Poistné a prispevky sa uvadzaju
aj na riadkoch 02a, 02b, 02c, ato v ¢leneni na socialne poistenie (zabezpelenie), zdravotné poistenie,

socialne a zdravotné poistenie viazuce sa k prijmom zdaiovanym v zahranici.

Na riadku 03 sa uvadza suma ¢iastkového zakladu dane podl'a § 5 ods. 8 zakona.
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Na riadku 04 sa uvadza uhrn zrazenych preddavkov na dan podla § 35 zakona zo zdanitel'nych prijmov
7o zévislej ¢innosti.

Na riadku 05 sa uvadza prijem oslobodeny od dane podl'a § 5 ods. 7 pism. K) zakona. Vymedzené
nepenazné plnenie méze byt oslobodené od dane z prijmov fyzickej osoby najviac v thrnnej vyske
200 eur ro¢ne od vsetkych zamestnavatelov.

Na riadku 06 sa uvadza prijem poskytnuty ako socialna vypomoc, ktory je podla § 5 ods. 7 pism. I)
zakona oslobodeny od dane najviac v uhrnnej vyske 2 000 eur roéne len od jedného zamestnavatel'a.

Na riadku 07 sa uvadza suma prispevku na rekreaciu poskytnutého zamestnavatel'om zamestnancovi
podla § 152a Zakonnika prace Vv zdanovacom obdobi, za ktoré sa potvrdenie vystavuje, ktord je
podla § 5 ods. 7 pism. b) zadkona oslobodend od dane (max. 275 € za prislusny kalendarny rok
amax. 275 € za predchadzajuci kalendarny rok, ak rekredcia zacala v predchddzajucom kalendarnom
roku a nepretrzite trvala do prislusného kalendarneho roka). Na riadku 07a zamestnavatel’ uvadza sumu
prispevku, ktord sa povazuje za prispevok predchadzajuceho kalendarneho roka, pricom tato suma
je zahrnuta v sume aj nar. 07.

Na riadku 08 sa uvadza suma prispevku na Sportova ¢innost’ dietat’a poskytnutého zamestnavatel'om
zamestnancovi podla § 152b Zakonnika prace v zdaniovacom obdobi, najviac vSak v sume 275 €
za kalendarny rok v tihrne na vsetky deti zamestnanca.

Na riadku 09 sa uvadza suma nezdanitel'nej Casti zdkladu dane na dafiovnika, na ktort zamestnavatel
prihliadol v zdafiovacom obdobi.

Na riadku 10 sa uvadza thrnna suma zamestnavatel'om zrazenych prispevkov na doplnkové dochodkové
sporenie, ktoré za zamestnanca odvadzal zamestnavatel’.

Na riadku 11 sa uvadza ¢iselné oznacenie kalendarnych mesiacov, ku ktorym sa viazu sumy uvedené
nar. 01 az 12 tohto potvrdenia.

Na riadku 12 sa uvadza meno, priezvisko a rodné ¢islo (datum narodenia, ak dieta nema rodné &islo)
vyzivovaného dietata (deti), zijaceho so zamestnancom v domacnosti, na ktoré si zamestnanec
uplatiioval daniovy bonus podla § 33 zdkona. Uvadza sa aj Ciselné oznacenie mesiacov, za ktoré
zamestnavatel zamestnancovi vyplatil danovy bonus auUhrnna suma danového bonusu, ktoru
zamestnavatel’ zamestnancovi vyplatil v zdanovacom obdobi. Ak zamestnanec uplatiiuje dafiovy bonus
na viac ako 4 deti, v rovnakom ¢leneni ako je uvedené na r. 12, sa uvedu ostatné vyzivované deti
na druhej strane potvrdenia.

I1l.  UDAJE O ZAMESTNAVATELOVI
Zamestnavatel’ vyplni udaje o zamestnavatel'ovi podla predtlace.
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