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Dohoda o brigadnickej praci Studenta
uzatvorena podla § 227 a nasl. zdkona ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace

(d’alej aj len “Zakonnik prace”)

medzi:

Zamestnavatel’om:

obchodny ndzov: ...

sidlo:

ICO:

zapisany v registri Okresného sudu: ...................... ,odd.: ...... ,vl. € .../
ZastUpeny: e

(dalej len ,,zamestndvatel’*)

Zamestnancom:

Meno a priezvisko: ..o
Datum narodenia: ...,
Trvale bytom: .
IBAN:
(d’alej len ,,zamestnanec*)

(dalej “zamestndvatel’” a “zamestnanec” spolu aj ako “zmluvné strany”)

CL1
Predmet dohody

1. Predmetom tejto dohody je zdvdzok zamestnanca vykonat’ dohodnuty druh prace a zavdzok
zamestnavatela poskytnit’ zamestnancovi za vykonanu pracu odmenu za podmienok
uvedenych v tejto dohode.

2. Zamestnanec sa zavézuje vykonévat pre zamestnavatel'a tieto

PLACE: ettt ettt
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3. Zamestnanec bude vykonavat prace uvedené v ¢l. I bode 2 tejto dohody v rozsahu
maximalne 20 hodin tyzdenne v priemere, v ditoch a ¢ase po dohode so zamestnavatel'om.

4. Zamestnanec sa zavizuje vykonat prace uvedené v ¢l. 1. bode 2 tejto zmluvy podla
pokynov zamestnavatel'a, osobne, riadne a v¢as, v pozadovanej kvalite a mnozstve.

5. Zamestnanec podpisom tejto dohody potvrdzuje, Zze bol zamestnavatelom pouceny s
pravnymi predpismi, ktoré sa vztahuju k praci vykonavanej zamestnancom, s vnutornymi
predpismi zamestnavatel'a, predpismi o bezpeCnosti a ochrane zdravia pri praci,
protipoZiarnymi predpismi a d’al§imi skuto¢nost'ami, ktoré su nevyhnutné na riadny vykon
prace zamestnanca.

CL1I

Odmena

1. Zmluvné strany sa dohodli, Ze zamestnavatel' poskytne zamestnancovi za vykonanie prac
uvedenych v ¢l. I bode 2 tejto zmluvy odmenu vo vyske ....... Eur (slovom: ......... Eur) ato
za kazdu odpracovanu hodinu.

2. Odmena podla ¢l. II bodu 1 tejto zmluvy je splatnd a zo strany zamestnavatela bude
vyplatend do 15 dna kalendarneho mesiaca nasledujuceho po mesiaci, v ktorom sa praca
vykonala.

3. Zamestnavatel' uhradi zamestnancovi odmenu podla ¢l. II bodu 1 tejto zmluvy na ucet

zamestnanca uvedeny v zéhlavi tejto zmluvy.

CL 111
Platnost’ dohody

1. Tato dohoda je uzavretd na dobu uréitt ato od ................. 4 [ R

2. Prvy deni uzavretia dohody je zdroven diiom nastupu zamestnanca do préce.

CL 1V

DalSie ustanovenia

1. Zamestnanec sa podpisom tejto dohody zavdzuje zachovavat ml€anlivost’ o vSetkych
skuto€nostiach, ktoré sa dozvedel pri vykone zamestnania u zamestnavatela, alebo
Vv stvislosti s nim. Tieto skutocnosti nesmie oznamovat alebo inak spristupnit’ tretim

osobam. Zamestnanec sa zavdzuje, ze skutoCnosti, ktoré nadobudne pri vykone
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zamestnania u zamestnavatel’a, alebo v suvislosti s nim nevyuzije alebo nezneuzije vo svoj
prospech alebo v prospech tretich osob. Zamestnanec sa zavizuje, ze tieto skutocnosti bude
vyuzivat' len za i¢elom vykonu pracovnej ¢innosti pre zamestnavatel’a.

2. Zamestnanec podpisom tejto dohody potvrdzuje, Ze zo strany zamestnavatela bol
oboznameny a pouceny s vnutornymi predpismi zamestnavatel'a, o bezpecnosti a ochrane
zdravia pri praci, s protipoziarnymi predpismi, ako aj s d’al§imi pravami a povinnostami

a inymi skuto¢nostami, ktoré su potrebné a nevyhnutné pre riadny vykon jeho prace.

CLV

Suhlas so spracovanim osobnych udajov

1. Zamestnanec podpisom tejto dohody slobodne avazne vyjadruje svoj suhlas so
spracovanim a pouzitim svojich osobnych udajov za podmienok, v rozsahu a v sulade so
zakonom €. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov a o zmene a doplneni niektorych
zékonov pre ucely vyplyvajlice z pracovnopravnych vztahov zalozenych touto dohodou o

brigadnickej praci.

CL VI
Zanik dohody

1. Tato dohoda zanika:
a) dohodou zmluvnych stran,
b) vypovedou ktorejkol'vek zmluvnej strany aj bez uvedenia dovodu s 15 dinovou
vypovednou lehotou, ktord zacina plynut’ v den dorucenia pisomnej vypovede druhej
zmluvnej strany,

¢) okamzitym skon¢enim z dovodov podla § 68 a § 69 Zakonnika prace.

CL VII

Zavereéné ustanovenia

1. Zmluva nadobuda platnost’ a t¢innost’ ditom jej podpisania.
2. Menit' a doplhat’ ustanovenia tejto zmluvy je mozné len pisomnou formou za suhlasu
oboch zmluvnych stran.

3. Neplatnost’ alebo neucinnost’ jednotlivych ustanoveni tejto zmluvy neméa vplyv na
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platnost’, resp. G¢innost’ ostatnych ustanoveni.

. Pravne vztahy, ktoré nie si upravené v tejto zmluve, sa spravuju prisluSnymi
ustanoveniami Zakonnika prace.

. Zmluva je vyhotovena v dvoch rovnopisoch. Kazdy zmluvnad strana dostane jeden
rovnopis.

. Zmluvné strany prehlasuju, Ze su plne spdsobilé na uzavretie tejto dohody o brigadnicke;j
praci Studenta. Pred podpisom tejto dohody si ju precitali, obsahu porozumeli a plne s nim
stihlasia. Na znak svojej vole byt’ viazani touto dohodou ju vlastnoru¢ne podpisu;ju.

. Zmluvné strany prehlasuju, Ze ich prejavy vole byt viazani touto dohodou st slobodné,
jasné, urcité a zrozumitelné. Zmluvnd volnost oboch zmluvnych stran nie je ni¢im

obmedzend a dohodu nepodpisuju v tiesni, v omyle ani za ndpadne nevyhodnych

podmienok
Vo, ,dNa Vo ,dNas e
Zamestnavatel’ Zamestnanec
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