. 18

(e

Vzorova zmluva

Dohoda o brigadnickej praci studentov
uzavreta v zmysle § 227 a nasl. zadkona ¢. 311/2001 Z. z., Zakonnik prace v zneni
neskorsich pravnych predpisov medzi

Cl. I Zmluvné strany
1. Zamestnavatel’:

Obchodné meno:
Sidlo/Miesto podnikania:
ICO:

Registracia:

Zastupeny:

(dalej len ,,Zamestnavatel)

2. Zamestnanec:

Meno a priezvisko:
Datum narodenia:
Rodné dislo:
Bydlisko:

C.OP:

Bankové spojenie:

(dalej len ,,Zamestnanec")

Zamestnavatel a Zamestnanec dalej spolu len ,Zmluvné strany" uzatvaraju tato dohodu
o brigadnickej praci studentov (dalej len ,,Dohoda").

¢l 11
Druh prace

1. Zamestnavatel prijima Zamestnanca na poziciu koreSpondencna asistentka (druh
prace).

2. Predmetom prace asistentky (struc¢na charakteristika prace) je administrativa spojena
s odosielanim posStovych zasielok, ktoré odchadzaju od Zamestnavatela, preberania
postovych zasielok, ktoré s zasielané Zamestnavatelovi, zabezpelenie odoslania
postovych zasielok, ktoré odosiela Zamestnavatel, zariadovanie zalezitosti na
Statnych instituciach a Uradoch a dalSie prace obdobného druhu tykajice sa
administrativy a evidencie zdkaznikov Zamestnavatela a to vSetko podla pokynov
Zamestnavatela, resp. nadriadeného pracovnika Zamestnanca. Zamestnanec mobze
byt taktiez poziadany o zabezpecdenie oblerstvenia (kdva, ¢aj, nealkoholické napoje)
pre zakaznikov a vybranych zamestnancov Zamestnavatela.
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Cl. 111
Miesto vykonu prace

Zamestnanec vykondava pracu v priestoroch sidla Zamestnavatela:
Na ciastkové Ukony mbdze byt vyslany aj na iné miesto v ramci mesta
(napr. posta).

Cl. 1Iv
Den nastupu do prace

Zamestnanec nastupuje do prace dna

Cl.v
Pracovny cas

Zmluvné strany sa dohodli, Ze pracovny ¢as Zamestnanca je od 14:00 do 17:00 hod
v pracovnych dnoch.

Cl. vI
Mzda

Zmluvné strany sa dohodli na hrubej mesacnej mzde vo vyske 100,- Eur

Mzda bude vypldcand mesacne, najneskdr do 5. dfia mesiaca nasledujuceho po
mesiaci, za ktory sa mzda vyplaca. y
Mzda bude vyplacand Zamestnancovi na bankovy Ucet, ktory je Specifikovany v ClI.
I tejto Dohody.

V pripade, ze bude Zamestnanec vykonavat pracu nadcas, za kazdlu najviac
odpracovanu hodinu mu patri 2,- Eur.

¢l viI
Prava a povinnosti Zmluvnych stran

Pred uzatvorenim tejto Dohody Zamestnavatel oboznamil Zamestnanca s pravami
a povinnostami, ktoré pre neho vyplyvaju ztejto Dohody a internymi
pracovnopravnymi predpismi a predpismi BOZP a OPP, ktoré sU pre Zamestnanca
zavazné.

Zamestnavatel je povinny pridelfovat Zamestnancovi pracu podla tejto Dohody, platit
mu za vykonanu pracu mzdu dojednan( v tejto Dohode a utvarat podmienky na
plnenie pracovnych Uloh a dodrziavat ostatné pracovné podmienky ustanovené
pravnymi predpismi a touto Dohodou.

Zamestnanec je povinny podla pokynov Zamestndvatela vykondavat prace osobne
podla tejto Dohody v pracovhom d¢ase uréenom Zamestnadvatelom a zachovavat
micanlivost o vSetkych skutoénostiach, ktoré maju zostat v zaujme Zamestnavatela
utajené, a to aj po skonceni pracovného pomeru zaloZzeného touto Dohodou.
Zamestnanec je povinny najneskdr pri podpise tejto Dohody odovzdat potvrdenie
o navsteve Skoly preukazujuce jeho sStatut studenta. Potvrdenie o navsteve sSkoly sa
stdva neoddelitelnou sucastou Dohody a bez uvedeného potvrdenia je Dohoda
neplatna.
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Cl. X111
Zaverecné ustanovenia

Vztahy Zmluvnych stran, ktoré Dohoda vyslovne neupravuje, sa riadia prislusnymi

ustanoveniami Zakonnika prace a ostatnych platnych predpisov Slovenskej republiky.
. Tato Dohoda sa uzatvara na dobu urcitl a to do 30.04.2007.

Akékolvek zmeny Dohody je mozné vykonat vyluéne na zaklade pisomnej dohody

zmluvnych stran formou pisomnych dodatkov podpisanych oboma Zmluvnymi

stranami.

Ucastnici podpisom tejto Dohody zaroveri potvrdzujl, Ze ich zmluvna volnost nie je

ni¢im obmedzena a su plne spdsobili na pravne Gkony.

Zmluvné strany vyhlasuju, Ze si tuto Dohodu precitali, jej obsahu plne porozumeli,

tdto bola spisand na zaklade ich slobodnej vole, Ze jej text je zrozumitelnym

vyjadrenim ich slobodne a vazne prejavenej vile, Zze Dohodu neuzatvaraju v tiesni

ani za jednostranne vyhodnych podmienok a na znak suhlasu pripajaju svoje podpisy.
. Tato Dohoda bola vyhotovend v 2 rovnopisoch, z ktorych kazdy ma platnost originalu.

Zamestnavatel Zamestnanec
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