KlI'Gcové predpoklady Gaspesného zakladatel’a

Cesta k uspesnému podnikaniu byva zvdcsa velmi naro¢nd a nezriedka k nej potrebujete spravnu "vybavu" v
podobe vlastnych schopnosti, zru¢nosti a predpokladov. Velmi délezitd je tiez podpora Vasej rodiny a v neposlednom rade
Vase odborné a podnikatelské know-how. Plati pravidlo, Ze je lepsie 2 krat merat a raz strihat. Nasledujuci prehfad Vam

pomoOze pri sumarizovani Vasej "vybavy".

Cim castejsie odpoviete "ano", tym skor spifiate zékladné predpoklady pre uspe$nu realizaciu Vasho
podnikatelského zameru.

Samostatne zarobkova ¢innost

B Stesiisty, Ze ste sa nerozhodli podnikat z nidze, ale z presved¢enia, Ze vlastné podnikanie je pre
Vas spravnou volbou?

B Suredlne ciele, ktoré chcete v podnikani dosiahnut?

B Premysleli ste starostlivo Vas podnikatelsky koncept a ste presvedceny o dobrych vyhliadkach v
buducnosti?

B Venujete dostatok ¢asu priprave zakladania Vasho podnikania?

B Mate predstavu o tom, ¢o vietko prinasa véedny den podnikatela?
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B Poznate sa osobne s podnikatelmi z Vasho blizkeho okolia? (rodina, znami)

Vase osobné predpoklady

Dokazete si predstavit, aké velké je fyzické a psychické vytazenie predovsetkym v prvom roku
podnikania?

B Stezdravy av dobrej fyzickej kondicii?

Bl  Stardte sa o to, aby ste zostali fit?

B Rozpravali ste so svojou rodinou o tom, ¢o vsetko sa zmeni, ak zacnete podnikat?
B Sdhlasirodina s Vasim rozhodnutim?

B  Ste pripraveny hlavne v prvom roku nadpriemerne vela pracovat? (t.j. aj vecer a cez vikendy)

B  Ste pripraveny zriect sa dovolenky?
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B Zachovéte si chladnu hlavu aj v naro¢nych situaciach?

oo pednikajte o

partner Vitho biznbu



Dokazete ucinne a rychlo odburavat stres?
Presadzujete a dodrziavate ciele, ktoré ste si sami vytycili?

Nevyhybate sa neprijemnym témam a pokusate sa ich riesit?

Beriete porazku a sklamanie ako vyzvu do buducnosti, dokazete sa z netdspechu poucit?

Méte dojem, ze sa ulohami a povinnostami, ktoré robite, zdokonalujete?

Vyhladate pomoc, ked'si sami neviete poradit?

Dokazete prijat kritiku bez toho, aby ste zneisteli?

Mate konkrétnu skusenost, ked'ste sa poucili z vlastnej chyby?
Pozndte svoje osobné hranice a vlastnu vykonnost?

Ste v stave adekvatne ocenit rizikd podnikania a na tejto béaze sa spravne
rozhodnut?

Disponujete osobnymi kontaktami, ktoré Vam mézu pomaoct pri podnikani?

Vychadzate dobre s ludmi?

Mate pocit, ze padnymi argumentami dokdazete presvedcit buducich obchodnych
partnerov o zivotaschopnosti svojho podnikatelského zameru?

Dokazete sa vcitit do myslenia inych [udi?
Vas postoj k peniazom

Dokazete pokojne spat, aj ked' nemate zaisteny staly prijem?

Ste pripraveny finan¢ne sa obmedzovat v pociato¢nej faze podnikania?

Dokazete disciplinovane nardbat s peniazmi a tvorit rezervy (napr. na splatky tverov, dane)
aj v pripade, Ze sa musite zriect veci, ktoré by ste okamzite uvitali? (nové auto,..)

Uz ste sa informovali o moznostiach financovania Vasho biznisu?

Vybudovali ste si dobry vztah s Vasou bankou?

Disponujete finan¢nou rezervou na preklenutie tzv. "hladovej fazy"? (cca prvych 6 mesiacov)
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Je Va3 partner ochotny v prvych mesiacoch financovat Vasu spolo¢ni domacnost? [ ]

Vase odborné know-how

Mate moznost preniest poznatky z prace, ktord v sucasnosti vykonavate, do
buduceho zamestnania?

Disponujete odbornymi osvedceniami? (certifikdtmi, dokladmi o odbornom
vzdelani)

Viete narabat so softverom, ktory sa pouziva v branzi, v ktorej hodlate podnikat?
Viete sa ohodnotit, ¢o viete a hlavne, kde mate rezervy?
Dokazete rychlo odstranit pripadné kvalifikacné nedostatky? (Skolenia, rekvalifikacie)

Doverujete prognézam o buducom vyvoji Vasho odvetvia?
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Starate sa o to, aby ste odborne nezaostavali?

Vas podnikatelsky know-how

Mate vedomosti z oblasti obchodného alebo manazérskeho know-how a viete, ako sa
zostavuje plan likvidity, ako vyzerd jednoduchd podnikatelska evidencia a podobne?

[]

Viete, ktoré uradné vyhlasenia mate povinnost vypifat?

Mate skusenosti s uvadzanim personalu do kolektivu a s vedenim ludi?

Viete spravne delegovat Ulohy? (primerana zlozZitost ulohy, vyber vhodného zamestnanca,..)
Poznate a verite U¢innosti marketingovych néstrojov?

Uz ste niekedy viedli obchodné rokovanie?

Mate v sucasnosti kontakt s potencidlnymi zdkaznikmi, dodavatelmi i
obchodnymi partnermi?

Viete, aké faktory su dolezité pri vybere spravnej lokality na podnikanie?

O O OO

Viete, kto VAm moze byt ndpomocny pri rieSeni problémov?
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         Cesta k úspešnému podnikaniu býva zväčša veľmi náročná a nezriedka k nej potrebujete správnu "výbavu" v podobe vlastných schopností, zručností a predpokladov. Veľmi dôležitá je tiež podpora Vašej rodiny a v neposlednom rade Vaše odborné a podnikateľské know-how. Platí pravidlo, že je lepšie 2 krát merať a raz strihať. Nasledujúci prehľad Vám pomôže pri sumarizovaní Vašej "výbavy".
 
         Čím častejšie odpoviete "áno", tým skôr spĺňate základné predpoklady pre úspešnú realizáciu Vášho podnikateľského zámeru.
Samostatne zárobková činnosť
Vaše osobné predpoklady
Ste si istý, že ste sa nerozhodli podnikať z núdze, ale z presvedčenia, že vlastné podnikanie je pre Vás správnou voľbou?
Sú reálne ciele, ktoré chcete v podnikaní dosiahnuť?
Premysleli ste starostlivo Váš podnikateľský koncept a ste presvedčený o dobrých vyhliadkach v budúcnosti?
Venujete dostatok času príprave zakladania Vášho podnikania?
Máte predstavu o tom, čo všetko prináša všedný deň podnikateľa?
Poznáte sa osobne s podnikateľmi z Vášho blízkeho okolia? (rodina, známi)
Dokážete si predstaviť, aké veľké je fyzické a psychické vyťaženie predovšetkým v prvom roku podnikania?
Ste zdravý a v dobrej fyzickej kondícii?
Staráte sa o to, aby ste zostali fit?
Rozprávali ste so svojou rodinou o tom, čo všetko sa zmení, ak začnete podnikať?
Súhlasí rodina s Vaším rozhodnutím?
Ste pripravený hlavne v prvom roku nadpriemerne veľa pracovať? (t.j. aj večer a cez víkendy)
Ste pripravený zriecť sa dovolenky?
Kľúčové predpoklady úspešného zakladateľa
Zachováte si chladnú hlavu aj v náročných situáciách?
Váš postoj k peniazom
Dokážete účinne a rýchlo odbúravať stres?
Presadzujete a dodržiavate ciele, ktoré ste si sami vytýčili?
Nevyhýbate sa nepríjemným témam a pokúšate sa ich riešiť?
Beriete porážku a sklamanie ako výzvu do budúcnosti, dokážete sa z neúspechu poučiť?
Máte dojem, že sa úlohami a povinnosťami, ktoré robíte, zdokonaľujete?
Vyhľadáte pomoc, keď si sami neviete poradiť?
Dokážete prijať kritiku bez toho, aby ste zneisteli?
Máte konkrétnu skúsenosť, keď ste sa poučili z vlastnej chyby?
Poznáte svoje osobné hranice a vlastnú výkonnosť?
Ste v stave adekvátne oceniť riziká podnikania a na tejto báze sa správne rozhodnúť?
Disponujete osobnými kontaktami, ktoré Vám môžu pomôcť pri podnikaní?
Vychádzate dobre s ľuďmi?
Máte pocit, že pádnymi argumentami dokážete presvedčiť budúcich obchodných partnerov o životaschopnosti svojho podnikateľského zámeru?
Dokážete sa vcítiť do myslenia iných ľudí?
Dokážete pokojne spať, aj keď nemáte zaistený stály príjem?
Ste pripravený finančne sa obmedzovať v počiatočnej fáze podnikania?
Dokážete disciplinovane narábať s peniazmi a tvoriť rezervy (napr. na splátky úverov, dane) aj v prípade, že sa musíte zriecť vecí, ktoré by ste okamžite uvítali? (nové auto,..) 
Už ste sa informovali o možnostiach financovania Vášho biznisu?
Vybudovali ste si dobrý vzťah s Vašou bankou?
Disponujete finančnou rezervou na preklenutie tzv. "hladovej fázy"? (cca prvých 6 mesiacov) 
Vaše odborné know-how
Váš podnikateľský know-how
Je Váš partner ochotný v prvých mesiacoch financovať Vašu spoločnú domácnosť?
Máte možnosť preniesť poznatky z práce, ktorú v súčasnosti vykonávate, do budúceho zamestnania?
Disponujete odbornými osvedčeniami? (certifikátmi, dokladmi o odbornom vzdelaní)
Viete narábať so softverom, ktorý sa používa v branži, v ktorej hodláte podnikať?
Viete sa ohodnotiť, čo viete a hlavne, kde máte rezervy?
Dokážete rýchlo odstrániť prípadné kvalifikačné nedostatky? (školenia, rekvalifikácie)
Dôverujete prognózam o budúcom vývoji Vášho odvetvia?
Staráte sa o to, aby ste odborne nezaostávali?
Máte vedomosti z oblasti obchodného alebo manažérskeho know-how a viete, ako sa zostavuje plán likvidity, ako vyzerá jednoduchá podnikateľská evidencia a podobne?
Viete, ktoré úradné vyhlásenia máte povinnosť vypĺňať?
Máte skúsenosti s uvádzaním personálu do kolektívu a s vedením ľudí?
Viete správne delegovať úlohy?  (primeraná zložitosť úlohy, výber vhodného zamestnanca,..)
Poznáte a veríte účinnosti marketingových nástrojov?
Už ste niekedy viedli obchodné rokovanie?
Máte v súčasnosti kontakt s potenciálnymi zákazníkmi, dodávateľmi či obchodnými partnermi?
Viete, aké faktory sú dôležité pri výbere správnej lokality na podnikanie?
Viete, kto Vám môže byť nápomocný pri riešení problémov?
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