
           O z n á m e n i e    a    č e s t n é  v y h l á s e n i e 
 

 
k dohode o brigádnickej práci študentov na účely uplatnenia práva podľa § 227a zákona 

č. 461/2003 Z. z. o sociálnom poistení v znení zákona č. 413/2012 Z.z. 
 
 
 
 
Zamestnanec  
Priezvisko:      Meno:    Titul: 

Rodné číslo: 

Adresa trvalého pobytu: 

 
Určené zamestnávateľovi: 
 
Názov:  

Trvalý pobyt (v prípade zamestnávateľa, ktorý je fyzická osoba): 

Sídlo (v prípade zamestnávateľa, ktorý je právnická osoba): 

 
Oznamujem Vám, že dohodu o brigádnickej práci študentov, ktorú som s Vami uzatvoril(a) 

dňa .................................., určujem podľa § 227a zákona č. 461/2003 Z.z. o sociálnom poistení 
v znení zákona č. 413/2012 Z.z. ako dohodu o brigádnickej práci študentov, na základe ktorej 
nebudem mať postavenie zamestnanca na účely dôchodkového poistenia po splnení podmienok 
ustanovených týmto zákonom.   

 
Zároveň čestne vyhlasujem, že právo určiť dohodu o brigádnickej práci študentov podľa 

§ 227a zákona č. 461/2003 Z. z. o sociálnom poistení v znení zákona č. 413/2012 Z.z. si súčasne 
neuplatňujem u iného zamestnávateľa v tom istom kalendárnom mesiaci. 

 
Čestne vyhlasujem, že pred podpísaním tohto vyhlásenia som sa oboznámil(a) s poučením, 

kto sa považuje za zamestnanca na účely dôchodkového poistenia podľa § 4 ods. 2 zákona  
o sociálnom poistení, o podmienkach uplatňovania práva podľa § 227a zákona o sociálnom poistení 
a všetky skutočnosti, ktoré som uviedol(la) v tomto vyhlásení, sú pravdivé.  

 
Uvedomujem si právne následky nepravdivého čestného vyhlásenia.  

 
 
Dňa: .............................   
 
 
 
 

................................................. 
vlastnoručný podpis 

 

 
 
 

 

 

  


